
للعام الرابـــع على التوالي          يمن موبايل تت�صدر توزيع �أعلى ن�سبة �أرباح في اليمن



ينعق���د الي���وم الاجتم���اع الع���ام الراب���ع للجمعية 
العام���ة العادي���ة لل�شرك���ة في ال�صال���ة الك�ب�رى 
ب�أمانة العا�صمة ، وهذا الاجتماع هو الأول الذي 
يح�ض���ره �أع�ضاء مجل����س الإدارة الجدد الذين 
تم انتخابه���م في الاجتم���اع ال�ساب���ق الذي عقد 
في �صال���ة 22 مايو بالمدينة الريا�ضية ب�صنعاء 

بتاريخ 27 يونيو العام الما�ضي ..
حيث كان قد �أقر الاجتماع انتخاب الأ�ستاذ �سعد 
�صالح فرج الحنمي عن المواطنين و الأ�ستاذ �صالح 
ال�صبري عن موظفي الات�صالات والا�ستاذ طارق 
عبد الوا�سع هائل عن ال�شركات والقطاع الخا�ص 
في ح�ي�ن تم تعي�ي�ن بقي���ة الأع�ضاء وفق���اً للنظام 

الأ�سا�سي لل�شركة وهم كالتالي :-
المهند����س حاف���ظ �أن���ور والا�ست���اذ محم���د ح�سين 
الح�س���ام  عل���ى  عب���دالله  والا�ست���اذ  ال�سريح���ي 

والمهند����س نبيل �سالم عب���ود عن الم�ؤ�س�سة العامة 
للإت�ص���الات والا�ست���اذ محمد ح�سن الكد�س عن 
الم�ؤ�س�سة الاقت�صادية اليمني���ة والبريد والا�ستاذ 
�أحمد �صالح �سيف عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات 
للت�أمين���ات  العام���ة  والهيئ���ة  الاجتماعي���ة 
والمعا�ش���ات والدكت���ور عب���د الحمي���د ال�سو�س���وة 
ع���ن �صندوق التقاعد ب���وزارة الدفاع و�صندوق 

التقاعد بوزارة الداخلية .
الجدي���ر بالذك���ر �أن اجتم���اع الجمعي���ة العامة 
الثال���ث كان ق���د �أب���ر�أ الذم���ة المالي���ة للمجل����س 
ال�ساب���ق و�أق���ر توزي���ع ن�سب���ة �أرب���اح %35 من 
القيم���ة الأ�سمية لل�سهم الواحد البالغة 500 
ري���ال و�سيت���م توزي���ع �أرباح ه���ذا الع���ام بن�سبة 
40 %من القيمة الأ�سمية لل�سهم �أي بزيادة 

. الما�ضي  العام  %عن   5

نظم���ت �شرك���ة يم���ن موباي���ل للهات���ف النق���ال بتاريخ 
2011/2/1 -  انتخابات نقابة الموظفين لل�شركة 
والتي تناف�س فيها ع�شرون موظفا.وتناف�س  المر�شحين 
جميع���ا على �سبع���ة مقاع���د لع�ضوية النقاب���ة لتمثيل  
320 موظفا وموظفة.وانح�صر التناف�س بين قائمتي 
موظف�ي�ن  �ست���ة  تر�ش���ح  فيم���ا  والتمي���ز(  )الأوائ���ل، 
كم�ستقلين.وقد �شاركت فى التناف�س موظفة واحدة 

من بين ثلاثة وع�شرون موظفة.
وق���د نت���ج ع���ن ه���ذه الانتخابات ف���وز الزم�ل�اء التالية 

�أ�سمائهم :-
- محمد المهدي – رئي�ساً للنقابه .

- فتح الرحمن الجرموزي – �أميناً عاماً .
- معمر  ال�صبري – م��سؤولاً مالياً .

- محمد المعلمي – م��سؤولاً للعلاقات العامة .
- و�سيل ال�شيباني – م��سؤولاً اجتماعياً .

- فهمي الربادي – م��سؤولاً لل�صحة وال�لاسمة المهنية .
- فايز ال�صيرفي – م��سؤولاً ثقافياً .

- كوكب المعلمي – م��سؤولاً ل��شؤون المر�أة .

حقق���ت يمن موباي���ل �إرتفاعاً كبيراً في �إجمالي �إيرادات ال�شركة خ�ل�ال العام المن�صرم 2010م 
بن�سبة زيادة بلغت )24.10 %( مقارنة بالعام 2009م حيث بلغ �إجمالي �إيرادات ال�شركة 
للع���ام المن�ص���رم )  47,911,626 ( )المبل���غ بالاف الريالات ( في حين بلغ في العام 2009م 

)38,608,801( )المبلغ بالاف الريالات (.
وبح�سب البيانات  المالية التي ن�شرتها ال�شركة فقد بلغت الزيادة في �إجمالي الدخل ال�شامل للأرباح 
)   15 %( عن ما تم ت�سجيله في العام 2009م حيث بلغ �إجمالي الدخل ال�شامل للأرباح للعام 
المن�ص���رم )22,100,566   ( )المبل���غ ب���الاف الريالات (  مقاب���ل ) 19,229,965( )المبلغ 
ب���الاف الري���الات ( في العام 2009م وبذلك يكون ال�سهم الواحد قد حقق ربحاً �أ�سا�سياً وقدره 

)200 ريال ( بن�سبة ربح بلغت ) 40 %( .
وتظهر البيانات المالية �أن �إجمالي الدخل ال�شامل للأرباح لل�سنوات الما�ضية ) -2007م-2008
2010-2009م ( مبل���غ )  65,966,907( )المبل���غ ب���الاف الريالات ( متجاوزاً ر�أ�س مال 
ال�شرك���ة البال���غ ) 43,262,000 ( )المبل���غ ب���الاف الريالات ( وبلغ مجم���وع الربح الأ�سا�سي 

لل�سهم لنف�س ال�سنوات )  762 ريال  ( متجاوزاً القيمة الإ�سمية لل�سهم البالغ ) 500 ريال ( .
وفي ت�صريح لو�سائل الإعلام �أ�شار مدير الت�سويق والمبيعات في يمن موبايل �أنه �سيتم توزيع 
40 %من القيمة الأ�سمية لل�سهم �أي مبلغ )200  ( ريال لكل �سهم .. متوقعاً �أنه قد تم 

�إقرار ن�سبة )10 %( من الأرباح كاحتياطي قانوني  .
وح���ول عدد الم�شتركين �أو�ض���ح المحيا �أن �إجمـــالي الم�شترك�ي�ن خلاــــــــل عام 2010م بلغ 
) 495,900  ( لي�صل �إجمالي عدد الم�شتركين  حتى نهاية العام 2010م )  3,312,045 ( 
م�شترك   و�ألمح المحيا �إلى �أن التقارير المتوفرة حالياً ت�شير �إلى �أن �إجمالي الم�شتركين خلال 

. م�شترك  الربع الأول من العام الجاري 2011م تجاوز ) 150,000( 
و�أ�شار المحيا �إلى �أن ال�شركة �أنتهجت ا�ستراتيجية ت�سويقية تج�سد الر�ؤية العامة لل�شركة و�أحدثت 
توازن �إيجابي بين الأهداف الت�سويقية والألتزامات الوطنية والمجتمعية .. م�شيراً في الوقت ذاته 
�إلى �أن ال�شركة نفذت عدداً كبيراً من برامج خدمة المجتمع ورعاية عدد من الفعاليات الوطنية 
كم���ا �أنه���ا نفذت عدد من الحم�ل�ات التوعوية والإعلانية وك���ذا عدد من العرو�ض التن�شيطية 

والبيعية وعرو�ض الولاء .
واختت���م المحي���ا ت�صريح���ه �أن يمن موبايل هي �شركة وطني���ة وتجربة ا�ستثمارية يفخر بها كل 
يمني و�أرباحها تمثل رافداً �أ�سا�سياً من روافد الاقت�صاد الوطني لتحدث نهو�ضاً في عجلة التنمية 
الوطني���ة كل ذل���ك يفر�ض �أم���ام كل فرد في المجتمع م��سؤولية الم�ساهمة في تطوير يمن موبايل 

وحمايتها والمحافظة عليها .

اليوم انعقاد الاجتماع الرابع للجمعية العامة                      

اتسمت
 بالمنافسة 
والشفافية:

انتخابات نقابة
 موظفي ال�شركة

للعام الرابع على التوالي 
يمن موبايل

 توزع أعلى نسبة أرباح في اليمن

وقع���ت �شرك���ة »يم���ن موباي���ل« م���ع طيران 
»ال�سعي���دة« اتفاقي���ة �شراك���ة ا�ستراتيجي���ة 
لتبادل وت�سهيل الخدمات بين ال�شركتين.. 
وتت�ضم���ن الاتفاقي���ة الت���ي وقعه���ا المدي���ر 
التنفي���ذي ل�شرك���ة يم���ن موباي���ل المهند�س 
�صادق محمد م�صلح والمدير العام التنفيذي 
لط�ي�ران ال�سعيدة المهند�س محمد عبدالله 
العرا�ش���ه الا�شتراك والتن�سي���ق في الترويج 
لل�سياحة الداخلية بين المحافظات اليمنية 

ليم���ن  الإعلاني���ة  الخدم���ات  وتق���ديم 
موباي���ل ع�ب�ر ط�ي�ران ال�سعي���دة وغيره���ا 
م���ن الخدم���ات والت�سهي�ل�ات الت���ي تخدم 
الاتفاقي���ة  �ضم���ن  ،ويدخ���ل  ال�شركت�ي�ن 
تنفي���ذ برنام���ج تروي���ج �سياح���ي »اع���رف 
وطن���ك« ك�أح���د البرام���ج الوطني���ة الت���ي 
ته���دف ال�شركت���ان الم�ساهم���ة م���ن خلالها 
والتروي���ج  الداخلي���ة  ال�سياح���ة  ت�شجي���ع 
الو�سائ���ل  ع�ب�ر  وخارجي���اً  داخلي���اً  له���ا 

الترويجية والإعلانية .
وتم الاتف���اق عل���ى �أن تق���دم يم���ن موبايل 
الت�سهيلات التقنية التي تمكن المواطنين 
رح�ل�ات  مواعي���د  ع���ن  الا�ستف�س���ار  م���ن 
ع���ن طري���ق  والحج���ز  ال�سعي���دة  ط�ي�ران 
الخدم���ات التفاعلي���ة المتمثل���ة في ر�سائ���ل 
الخدمـــــــــــ���ة  رق���م  طري���ق  ع���ن   SMS
يمـــــــــ���ن  هــــات���ف  �أي  م���ن   ))5757((

موبايل .

شركة يمن موبايل و طيران السعيدة توقعان اتفاقية شراكة استراتيجية لتبادل الخدمات
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اداء  �أ�سا�س��ية لنج��اح  �أهمي��ة وركي��زة  الت�س��ويق  يمث��ل 
ال�ش��ركة فقد �سعت ادارة الت�س��ويق والمبيعات خلال العام 
2010م �إلى تق��ديم الكث�ير م��ن العرو���ض الترويجي��ة  
المدرو�س��ة   والدعائي��ة  الإعلاني��ة  والحم�الت  المتمي��زة 
الو�س��ائل الاعلاني��ة   ا�س��تهدفت الجمه��ور ع�بر  والت��ي  
المتعددة  �إ�ضافة �إلى  ابتكار خدمات جديدة وقوية لاقت 
الاعجاب والتقدير من قبل عملائنا   ومن خلال ال�سطور 
التالية نحاول �إبراز �أهم ملامح الح�ص��اد الت�سويقي للعام 

-: ومخت�صر  �سريع  ب�شكل  2010م 

خدمات جديده  : 
 باقة اهلا كل النا�س ) ا�شبك الكل واتكلم فل (

اتكل���م بتعرف���ة موح���دة  الى كل ال�شب���كات باق���ة لم�شترك���ي الدف���ع 
الم�سب���ق تمكن م�ستخدميها من الات�صال بتعرفة 9ريال للدقيقة 
الى كل �شب���كات الات�ص���الات المحلي���ة  مقاب���ل ا�ش�ت�راك  �شه���ري 
300ري���ال  وي�ستطي���ع الم�ش�ت�رك تفعي���ل  الخدم���ة م���ن خلال 
الات�صال بالرقم 185واتباع التعليمات ال�صوتيه                                                  

خدمة احبائي ) �أجمعهم وكلمهم (
تمكن الم�شترك من الات�صال بتخفي�ض %30لع�شرة �أرقام داخل 

ال�شبكة .
وه���ي من الخدمات الت���ي ت�سعى ال�شركة م���ن خلالها �إلى تعميق 

مبد�أ التوا�صل ب�أقل التكاليف .
بالا�ضاف���ة �إلى انه تم �إطلاق باقة متنوعة من الخدمات الم�ضافة   

يمكنكم الاطلاع عليها من خلال زيارة موقعنا الالكتروني .

تنشيط المبيعات :-
عر����ض  مك���ن م�شترك���ي الدف���ع الم�سب���ق م���ن الح�ص���ول على خط 
ب�سع���ر 400ري���ال فقط يحتوي على هدي���ة ر�صيد مجاني ي�صل 
الى 320ريال الى كل ال�شبكات بالا�ضافة الى عر�ض خط  ب�سعر 
900ريال مع ر�صيد مجاني 500 ريال داخل ال�شبكة بالا�ضافة 
الى ح�ص���ول الم�ش�ت�رك عل���ى 50ر�سالة مجاني���ة الى كل ال�شبكات 
وتم اي�ض���ا تخ�صي�ص عر�ض لخطوط الفوت���رة ب�سعر 500ريال 

ومنح الم�شترك 200ميجا بايت انترنت مجانا لمدة 30يوم  .
بطائق �شحن جديدة :-

تم �إنزال بطاقات �شحن  بفئات جديدة ومنا�سبة  تراعي او�ضاع النا�س 
الاقت�صادية حي���ث تم اطلاق الفئات التالية )فئة 400ريال –فئة 

600ريال –فئة 1200ريال –فئة 2200ريال( .

عروض الولاء :-
وه���ي عرو����ض ت�ضيف قيم���ة للم�ش�ت�رك في المنا�سب���ات التي تهمه 
ومنها اطلاق عر�ض ح�صول الم�شترك على  ر�صيد مجاني ومنها 
عر�ض يوم 22مايو عيدالاحتفال بتحقيق الوحدة اليمنية حيث 
مكن���ت الم�ش�ت�رك م���ن الات�ص���ال  لمدة �ساع���ة  مجانا ي���وم 22مايو 
بالاظاف���ة الى عر����ض ا�شحن ي���وم 22مايو واح�ص���ل على ر�صيد 

مماثل داخل ال�شبكة .
عر����ض الح�ص���ول على زي���ادة مجاني���ة م���ن %50-30 من خلال 

تعبئة �أحد فئات كروت ال�شحن 800-1000-2000 .
الاتصالات الدولية :-

وهي عرو�ض  ا�ستهدفت �شريحة م�شتركي الات�صالات الدولية بحيث 
يح�صل الم�ش�ت�رك على تخفي�ض في �سعر الات�ص���الات الدولية ب�سعر 

ي�صل الى 90ريال للدقيقة الى �أي دولة في العالم.

الحملات الاعلانية :
تفردت �شركة يمن موبايل وعلى مدى �سنوات عملها ب�إطلاق حملات 
اعلاني���ة مميزة له���ا ارتباط توعوي واخلاق���ي للمجتمع اليمني 
وخ�صو�صي���ة وح�ضيت حملات يم���ن موبايل الاعلاني���ة ب�أهتمام 
الاع�ل�ام والمتخ�ص�صين في درا�سات ال�س���وق والم��سؤلية الاجتماعية 

ونالت الاعجاب والاحترام من المجتمع ومنها :

حملة خليجي 20:
 حملة ذات خ�صو�صية تميزت بر�سائلها الم�ؤثرة النابعة من �سجية 
واخ�ل�اق المجتم���ع اليمني ال���ذي ا�ستقبل �ضي���وف اليمن من دول 
الخلي���ج العرب���ي لمتابع���ة اح���داث بطول���ة خليج���ي 20في اليم���ن  

و�شجع كل المنتخبات ومن تلك الر�سائل

حملة ارباح 2009 م :- 
 تمي���زت حمل���ة توزي���ع الارباح للع���ام 2009م  بكونها ركزت على 
كل فئ���ات المجتمع من خلال ر�سائ���ل قوية تو�ضح اهتمام ال�شركة 

بكل ما يرتبط بحياة النا�س وتطور المجتمع  .

أنشطة  متعددة ... أهداف واضحه



عندم����ا تك����ون الر�س����ائل الإعلاني����ة الت����ي �ش����اركت به����ا يم����ن 
موباي����ل في خليجي 20 هي �أحد �أب����رز الانطباعات الإيجابية 
الت����ي عاد به����ا الأ�شقاء الخليجيون وكتب����وا عنها في ال�صحف 
الك��ب�رى في بلدانه����م .. ف�����إن ذل����ك يعن����ي لنا الكث��ي�ر ولا زال 

لدينا �أكثر .
الكث��ي�ر م����ن المهتم��ي�ن والمتابع��ي�ن في مث����ل ه����ذه المنا�سب����ات لا 
ينظ����رون للفعالي����ة �أنه����ا مجرد حدث����اً كروي����اً فح�سب ولكن 
تحاول الدول الم�ست�ضيفة لمثل هذه الفعاليات ب�أن تجعل من 
الح����دث الريا�ض����ي منا�سب����ة لتق����ديم نف�سها للع����الم ب�صورة 
�أكثر ح�ضارية و�أك��ث�ر تمدناً وتبرز المميزات والخ�صو�صيات 
وحا�ض����راً  تاريخي����اً  الم�ست�ضي����ف  البل����د  به����ا  يتف����رد  الت����ي 

وم�ستقبلًا وان�ساناً ..
مبك����راً  موباي����ل  يم����ن  في  فهمناه����ا  الت����ي  الحقيق����ة  ه����ذه 
واجتهدن����ا على نجعل من الح����دث الريا�ضي منا�سبة لنقدم 
اليم����ن �أر�ض����اً و�أن�سان����اً بتل����ك ال�ص����ورة الم�شرفة وتوقعن����ا �أننا 
�سنخو�ض مناف�سة كبيرة مع كثير من ال�صروح الا�ستثمارية 
�أو الجه����ات المعني����ة هذه المناف�سة تتركز ح����ول تقديم �أف�ضل 

الم�ضام��ي�ن الت����ي تخاط����ب به����ا الأ�شق����اء وتر�سم م����ن خلالها 
الوجه الحقيقي والجميل لليمن .

�إلا �أنن����ا تفاج�أن����ا �أننا نكاد نكون الوحي����دون  مع وجود بع�ض 
الم�شاركات الب�سيطة .

وجدي����راً بالذكر �أن ع����دداً من و�سائل الإعلام الخليجي   قد 
�أ�شادت بالر�سائل التي ت�ضمنتها حملة يمن موبايل  احتفاءا 

بالمنا�سبة الريا�ضية . 
وكان����ت �صحيفة الريا�ضة هي الو�سيل����ة الإعلامية الوحيدة 

في بلادنا التي تطرقت لهذا المو�ضوع . 
ولم تقت�ص����ر م�ساهم����ة يم����ن موباي����ل في الجان����ب الدعائ����ي 
فق����ط و�إنما تو�سع����ت م�ساهمتنا لت�شمل عدد م����ن الفعاليات 
الت����ي كان م����ن �أهمها التروي����ج للمنتخب الوطن����ي والدعوة 
لت�شجيع����ه ودع����وة المواطن��ي�ن اليمني��ي�ن للم�ساهمة في انجاح 

الفعالية وتقديم �صورة �إيجابية عن الوطن .
كم����ا �شمل����ت الم�شاركة دعم طباعة عدد م����ن الأدلة ال�سياحية 
لت�أهي���ل  التخ�ص�صي���ة  الن���دوة  ورعاي���ة  ع���دن  لمدين���ة 

الإعلاميين الريا�ضيين .

تعت���زم يم���ن موباي���ل تنفي���ذ حزم���ة 
ال�شبك���ة  في  التو�سع���ات  م���ن  �شامل���ة 
لا�ستيع���اب م�شتركين ج���دد وتو�سيع 
خدم���ات  و�إدخ���ال  التغطي���ة  نط���اق 

جديدة . 
وفي ت�صريح���ات �إعلامية �أو�ضح المدير 
محم���د  �ص���ادق  المهند����س  التنفي���ذي 
م�صلح �أن م�ستوى تغطية يمن موبايل 
�أك�ث�ر م���ن %80 في  ق���د و�ص���ل �إلى 
المناطق التي لم ت�صلها �أي �شركة نقال 

من قبل وهي مناطق )زمخ ومنوخ(  في 
و�سط �صحراء ح�ضرموت حيث لج�أنا 
�إلى التوا�ص���ل ع�ب�ر الأقمار ال�صناعية 
بوا�سط���ة الميكرويف ورغ���م �أنها تكلف 
مبالغ كبيرة �إلا �أن هدفنا ا�ستراتيجي 
ووطن���ي للو�ص���ول �إلى �أك�ث�ر المناط���ق 
، وخ�ل�ال الأ�سب���وع الما�ض���ي  النائي���ة 
تم ت�شغي���ل محط���ة في جزي���رة عب���د 
ال�صناعي���ة  الأقم���ار  ع�ب�ر  الك���وري 
�أي�ض���اً ويم���ن موباي���ل ه���ي الوحي���دة 

الجزربالإ�ضاف���ة  ه���ذه  في  المتواج���دة 
جزيرة �سقطرى وحول الأن�شطة التي 
تم تنفيذه���ا �أ�ش���ار �إلى �أن���ه تم تنفي���ذ 
العديد م���ن الأن�شطة �أهمها التو�سع 
في ال�شبك���ة حيث تم تركيب �أكثر من 
عل���ى  توزع���ت  63 محط���ة جدي���دة 
�إلى  بالإ�ضاف���ة  المحافظ���ات  مختل���ف 
ت�ص���ل  والت���ي  القائم���ة  التو�سع���ات 
500 محط���ة لا�ستيع���اب  �إلى نح���و 

م�شتركين �أكثر .

تقنية متميزة :يمن موبايل هي ال�شركة العربية الأولى التي تعمل بنظام 
. CDMA

CODE DIVISION MU Lهي �أخت�صار لــ : )CDMA  ((
TIPLE ACCESS  وال���ذي تعن���ي الدخ���ول في البيانات المتعددة 

الم�شفرة.
ال�سرعة في نقل البيانات :يمن موبايــــــــل هي الم�شغــل الوحيـــــــــد لتقنية

 Ev-Do  ب�سرعة 2.4M في الثانية .
* �أختيار يمن موبايل لنظام))CDMA( :لأنة يتميز بـ : 

• نقاوة عالية في نقل ال�صوت والبيانات 
• اك�ث�ر امان���اً م���ع حماية فعاله من الت�س���رب غير الم�شروع للمكالمات او 

البيانات 
• اجه���زة الهات���ف تعمل با�ستخدام ا�ش���ارات ترددية منخف�ضة جدا مما 

يجعل ا�ستخدامها اكثر امانا على �صحة النا�س .
 frequency band الا�ستخدام الفعال للموجات الترددية •
 frequency planning لايحتاج �إلى تخطيط الترددات •

• ال�سهولة والمرونة العالية في تطوير النظام ترقيته وتحديثه. 
انت�شار كبير :تو�سعة قاعدة م�ستخدمي الهاتف ال�سيار بن�سبة كبيرة جداً في 

عموم الجمهورية نتيجة لدخول يمن موبايل �سوق المناف�سة . 
• تغطي���ة �شامل���ة : فقط �شبكة يمن موباي���ل متواجدة في الجزر اليمنية 
و�أهمها �سقطرى بالرغم من �أن قيمة الات�صال الفعلي للدقيقة الواحدة 
ي�صل �إلى 160 ريال �إلا �أن المهمة الوطنية نحو مجتمعنا اليمني �أوجبت 

علينا احت�ساب الدقيقة بـ 4.5 ريال .
كادر محل���ي :يدي���ر يمن موبايل ك���وادر يمنية بن�سبة %100 معظمهم 
يحملون �شهادات علمية عليا ويتم تدريبهم وت�أهيلهم ب�شكل دائم ومدرو�س . 
رافد اقت�صــــادي: تمتلك الم�ؤ�س�سة العامة للأت�ص���الات 59.37من �أ�سهم 
ال�شرك���ة والمواطنين وال�ش���ركات الخا�صة %18.84وموظفي وزارة 
الات�ص���الات والجه���ات التابع���ة له���ا %4.70 والم�ؤ�س�س���ات الحكومية 

17.9%
�أم���ان المعلومات:تعم���ل يمن موبايل عل���ى نظ���ام ال)CDMA( والذي 
يعت�ب�ر �أك�ث�ر �أمن���ا على �سري���ة بيانات ومكالم���ات جميع الم�شترك�ي�ن من �أي 

�أختراق �أو تن�صت .

انطباعـــــات ايجـــابيةعاد بها 
الأ�شقاء الخليجيين

يمن موبايل تستخدم الأقمار الصناعية 
لإيصال التغطية إلى المناطق النائية 
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النجاح الحقيقي

ي�شرفن���ي في البداي���ة �أن �أتوج���ه بالته���اني والتبري���كات �إلى كل 
المعني�ي�ن بنج���اح يم���ن موباي���ل ب���دءاً بكادره���ا الوظيفي م���روراً 
بالم�ساهم�ي�ن ث���م الم�شترك�ي�ن حت���ى تكتمل ال�ص���ورة الم�شرق���ة ب�أن 

�أبارك للوطن الحبيب ب�شكل عام .
�أب���ارك للجمي���ع نجاح الجه���ود المبذولة طيل���ة عام كامل ات�س���م بالمثاب���رة والإ�صرار على 
تحقي���ق النج���اح الذي نطمح �إليه والذي لا ينح�صر في تحقي���ق �أعلى ن�سبة �أرباح ممكنة 

و�إنما هو نجاح من نوع �أخر له مذاقه الأحلى ونكهته الأكثر تميزاً .
�إن النج���اح ال���ذي نعنية هو التقييم الايجابي لأنف�سن���ا في مدى ا�ستطاعتنا على تحقيق 
�أعل���ى م�ست���وى ر�ضى لدى المعنيين والمق�صودين من الجهود التي نبذلها ومدى توطيد 
�أوا�ص���ر الثق���ة الم�ستدام���ة ب�ي�ن ال�شرك���ة وم�شتركيه���ا .. �إنن���ا نعن���ي بالنج���اح هو الحجم 
الفعل���ي لل�ص���ورة الايجابي���ة لل�شرك���ة ل���دى كل مواط���ن يمن���ي باخت�ل�اف اهتمامات���ه 
وم�ستويات���ه الثقافي���ة والمعرفية بدءاً بالمواط���ن الأكثر ب�ساطة وانته���اءً بذوي الخبرات 
والتخ�ص�ص���ات العالية والنوعي���ة .. وكيفية �إحداث توازن منطقي يكفل ر�ضى كل فئات 
المجتمع مخاطبين كل فئة بح�سب المفردات التي تحبذ �أن تخاطب بها ولا �ضير في ذلك 
م���ا دام جوه���ر التخاطب مبني على الو�ضوح والم�صداقي���ة واحترام الم�ستوى المعرفي لكل 

فرد �أو فئة ..
�إنن���ي وم���ن خ�ل�ال ه���ذه الزاوي���ة كتب���ت في الع���دد الخا�ص م���ن ن�ش���رة " ح�ص���اد " الذي 
�أ�صدرن���اه بمنا�سب���ة احتفالي���ة توزي���ع �أرب���اح 2009م �أن مرتك���زات التعام���ل الأ�سا�سية 
الت���ي ننتهجه���ا في �إدارة الت�سوي���ق في يم���ن موبايل حت���ى مع مناف�سينا وه���ي كما �أ�سلفت 
في ال�سط���ور ال�سابق���ة مبنية عل���ى الم�ضامين الأكثر مثالية التي تب���د�أ بالو�ضوح وتنتهي 

بنظرة الاحترام التي نكنها للجميع �سواءً كانوا معنا �أو مناف�سين لنا .
وع���ودٌ عل���ى ب���دء . . �أقول �إن تحقيق النجاح لي�س هو الأ�صع���ب في ظل ال�سوق التناف�سية 
ولكن ا�ستمرارية النجاح هي الإجماع الكامل الذي لم يختلف عليه �أحد �سواءً من واقع 
كان���ت التجربة فردي���ة �أو ات�سعت لت�شمل النظريات في م�ستواه���ا الأكاديمي والبحثي .. 
ومن وجهة نظرنا ومن خلال ما لم�سناه خلال ال�سنوات الما�ضية ت�أكد لنا �أن ا�ستمرارية 
النجاح ممكنة جداً ولي�ست مدعاة للخوف طالما ونحن ننظر للنجاح على �أنه لا يتعدى 
�أن يك���ون كل تل���ك الم�ضامين ال�سامية التي �أوردناه���ا في ال�سطور الأولى وتلك الم�ضامين 
وحده���ا كفيل���ة بتج�سيد نجاح حقيقي م�ضمون م�ستمر لا ته���زه المناف�سة �أياً كان نوعها 

�أو و�سائلها .
ختام���اً �أك���رر التهنئة للجميع و�أتمنى ل�شركتنا وم�شتركين���ا مزيداً من النجاح وتحقيق 
الأرب���اح و�أت���وج مقالي ه���ذا ب�أ�سمى �آيات الته���اني والتبريكات للوطن الغ���الي متمنياً له 

مزيداً من التقدم والازدهار والأمن والا�ستقرار .

2200ريال 1200ريال 600ريال 400ريال فئة الكرت
120يوم 60 يوم  24 يوم 16 يوم  فترة ال�صلاحية
220 120 60 40 �ضريبة مبيعات %10
110 60 30 20 ر�سوم مجال�س محلية  %5 

2530 ريال 1380 ريال 690 ريال 460 ريال  ال�سعر

تج���اوز ع���دد م�شتركي �شركة يمن موبايل حتى الربع الأول من العام الحالي 
الت�سويق والمبيعات  و�أو�ض���ح مدير   ، 3.500.000 م�ش�ت�رك  �إلى  2011م 
لل�شرك���ة الأ�ست���اذ ع���ادل المحي���ا �أن ه���ذه الزيادة الكب�ي�رة جاءت نتيج���ة لنجاح 
البرام���ج والخط���ة الت�سويقي���ة المنف���ذة خ�ل�ال الع���ام الما�ض���ي والت���ي واكب���ت 
م�شاري���ع التو�سع���ة والتحديث���ات لل�شبك���ة في مختل���ف المحافظ���ات ، ف�لًاض عن 
�شب���كات  المناف�س���ة لباق���ي  الم�شترك�ي�ن والتعرف���ة  التعام���ل م���ع  الم�صداقي���ة في 

الات�ص���الات المحلي���ة .

حتى نهاية الربع الأول للعام الجاري تجاوز عدد 
م�شتركي يمن موبايل

 3.500.000 م�شترك

مفردات التميز
كروت ال�شحن الجديدة

*تم �إطلاق الكروت الجديدة بزيادة مجانية من 10 - 20 % بداية العام الجاري
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الرعاية الريا�ضية :-
رعاي���ة كامل���ة لع�شرات الأندية الريا�ضية في الجمهورية منها ) نادي 22 مايو 
– نادي الت�ضامن بالمكلا – نادي ح�سان �أبين – نادي �شعب �صنعاء – نادي 
وح���دة ع���دن – نادي الأجيال بتعز – نادي الريان بح�ضرموت ( وكذلك رعاية 

العديد من الأن�شطة والبطولات الريا�ضية ومنها ) بطولة فقيد الإعلام يحيى 
ع�ل�او – البطول���ة الخما�سية لفقي���د الإعلام عب���د القادر مو�س���ى – البطولة 
الأ�سيوية لكرة ال�سلة – رعاية برنامج اليوم الأولمبي – رعاية بطولة ك�أ�س رئي�س 

الجمهورية لتن�س الميدان ( .

الرعاية التعليمية والتدريب والت�أهيل :-
تم رعاي���ة ع�ش���رات حف�ل�ات التخ���رج وع�ش���رات م�شاري���ع التخ���رج والأف�ل�ام 
الوثائقي���ة لط�ل�اب الجامع���ات وع���دد من الملتقي���ات العلمية وم���ن �أبرزها ) 
الملتق���ى العلمي لط�ل�اب المرحلة الثانوية ( وبرنامج ) كيف ت�صنع حياتك ( 
وبرنامج ) �إعداد ال�شباب ل�سوق العمل ( وبرنامج ) تكريم �أوائل الجمهورية ( 

و) المهرجان العلمي الثالث للزهور بجامعة �صنعاء ( .

رعاية البرامج التنموية الخيرية :-
تعت�ب�ر �شرك���ة يم���ن موباي���ل �شري���ك �أ�سا�س���ي ل���كل الم�ؤ�س�س���ات 
والجمعيات التنموي���ة والخيرية الفاعلة في المجتمع حيث تقوم 
ال�شركة بدورها من خلال الم�شاركة بدعم وتمويل برامج و�أن�شطة 

هذه الم�ؤ�س�سات التي ت�سعى �إلى تنمية المجتمع حيث تم دعم �أكثر 
من 80 جمعية وم�ؤ�س�سة ومن �أبرزها برنامج ) فر�صة لت�سويق 
منتج���ات الأ�س���ر ( وبرنام���ج ) تطوي���ر وت�أهيل اليتي���م ( ورعاية 
ع�شرات الفعاليات لذوي الاحتياجات الخا�صة والمعاقين ( ودعم 

ورعاية مركز الت�أهيل والتدريب لجمعية نقم .

الرعايةالثقافية والدينية :-
تم تك���ريم �أك�ث�ر م���ن 700 حافظ وحافظة للق���ر�آن الكريم في 
جمعي���ة معاذ العلمية بتعز وجمعي���ة وادي ح�ضرموت الخيرية 
- ورعاي���ة حمل���ة حل���و نعي����ش بم��سؤولي���ة – ومهرج���ان المحبة 

والن�ص���رة ال�ساد����س ب�ت�ريم – ومهرج���ان المحب���ة والن�ص���رة 
الرابع بالمكلا – وتكريم �أكثر من 30 من رواد الم�سرح .

الرعاية التوعوية والترفيهية :-
تحر����ص �شركة يم���ن موبايل عل���ى الرعاية الكامل���ة للفعاليات 
التوعوي���ة والترفيهي���ة كونه���ا تمت���از بخ�صو�صي���ة اجتماعي���ة 
وجماهيري���ة وتتزام���ن مع المنا�سب���ات الوطني���ة والثقافية ومن 
�أبرزه���ا رعاي���ة ودع���م دورة ) الوط���ن �أك�ب�ر م���ن الجمي���ع ( – 

والمهرجان التوعوي الثقافي الإبداعي – وحملة ) اليمن �أولاً ( .
و�أم���ا الفعالي���ات والأن�شطة الترفيهي���ة التي تعمل عل���ى �إدخال 
البهج���ة وال�س���رور للأ�س���رة �أبرزه���ا مهرج���ان عي���د الأ�ضحى ) 

الحديدة-عدن-�صنعاء ( – ومهرجان �إب ال�سياحي .

الرعاية الان�سانية و�أعمال الإغاثة :-
يمث���ل الجان���ب الإن�س���اني �أولوي���ة خا�ص���ة ل�شركة يم���ن موبايل 
وتعم���ل ال�شرك���ة عل���ى تق���ديم الدع���م المنا�س���ب ل���كل الأعم���ال 
الان�ساني���ة نظراً لخ�صو�صيتها و�أيماناً بتحمل م��سؤوليتها ومد 
يد العون والم�ساعدة للمجتمع والفرد ومن �أبرزها قافلة غذائية 

للنازحين من �صعده – وتقديم المعونات لمر�ضى الف�شل الكلوي 
والحروق والحالات المر�ضية ال�صعبة.

الأعرا�س الجماعية :-
حر�ص���ت ال�شرك���ة على الم�شارك���ة في العر����س الجماعي بمديرية 
جرف �أ�سبيل بذمار وكذا العر�س الجماعي بمنطقة م�سور حجه .

رعاية المعار�ض والم�ؤتمرات :-
تحر����ص �شرك���ة يم���ن موباي���ل عل���ى تق���ديم الدع���م والرعاي���ة 

للفعاليات الجماهيرية التي تمتاز ب�أهداف علمية وفكرية تثري 
المجتمع وت�سهم في تقديم حلول معالجات تنموية حيث �ساهمت 
�شرك���ة يم���ن موباي���ل في دعم العدي���د م���ن الن���دوات والم�ؤتمرات 
والفعالي���ات الك�ب�رى وم���ن �أبرزه���ا دع���م وتموي���ل ) ن���دوة دور 
�شركات الات�صالات في ت�أهيل طلاب الات�صالات ل�سوق العمل ( – 
والم�شاركة في رعاية ) الم�ؤتمر العام الثاني لنقابة المهند�سين ( 

انطلاقاً من انتماءها للوطن والمجتمع حر�صت �شركة يمن موبايل 
وعلى الدوام على �أداء م�س���ؤولياتها الاجتماعية بتميز وتفوق 
يعك�س مكانتها ك�ش��ركة يمني��ة وطنية رائدة حقق��ت انجازات 
كبيرة حيث كانت ولا تزال هي ال�شركة ال�سباقة في دعم ورعاية 
الكثير من البرامج الاجتماعية والتنموية والان�سانية التي نالت 
التقدي��ر والاعج��اب والاحترام من المجتمع وي�أت��ي هذا الدعم 
ترجمة حقيقي��ة للانتماء للوط��ن ودليلًا على ريادة ال�ش��ركة 

وعراقتها .

تكريم نجم الخليج و�أمير ال�شعراء

الاهتمام 
 بالمبدعين والموهوبين  

عليه  تعتمد  الذي  الا�سا�س  والمبدعين  الموهوبين  فئة  تعد 
على  تعتمد  مجتمع  اي  في  فالتنمية  المجتمعية.  التنمية 
العن�صر الب�شري اكثر من اعتمادها على م�صادر طبيعية 
لابد  و  ذاته  المجتمع  ابناء  م�س�ؤولية  فالتنمية  اخرى. 
والابداعات  المواهب  ذوي  الا�شخا�ص  على  التعرف  من 
المتنوعة, واكت�شافهم, وت�صميم البرامج اللازمة لتوظيف 
قدراتهم وطاقاتهم التي لا تن�ضب من اجل تحقيق م�صلحة 
م�شتركة للفرد والمجتمع معا و من هذا المنطلق تعمل يمن 
موبايل على تقديم كل الرعاية والاهتمام بهذه ال�شريحة 
ولعل من ابرزها دعم وت�شجيع نجم الخليج الفنان اليمني 
ال�شاب ف�ؤاد عبد الواحد  حيث خ�ص�صت ال�شركة الرقم 
87222للت�صويت للفنان بالاظافة الى تكريمة من قبل 
دورال�شركة  يقت�صر  ولا  ال�شركة  بمقر  التنفيذية  الادارة 
ال�شعر  مجال  في  الموهبين  دعم  اي�ضا  بل  معين  مجال  في 
من خلال تخ�صي�ص الرقم 88326 للت�صويت لل�شاعر 
اليمني عبد العزيز الزراعي  عبر برنامج امير ال�شعراء 
وتم  اللقب  على  ح�صل  والذي  ظبي  �أبو  قناة  تبثه  الذي 

تكريمه من قبل ال�شركة .

حملة يمن موبايل الرم�ضانية 
الخيرية 2010م        

الخير  �أعمال  في  ال�سباقة  هي  تكون  �أن  على  موبايل  يمن  حر�صت 
والأعمال  الخير  �شهر  المبارك  رم�ضان  �شهر  في  وخا�صة  والعطاء 
ال�صالحة حيث قامت ال�شركة بتنفيذ حملة غذائية خيرية تحتوي على 
 )... الدقيق-ال�سكر-الزيت-ال�شاي-والتمر   ( متكاملة  غذائية  �سلة 
في كل من محافظة ) عدن-الحديدة-�سيئون-تعز ( تم من خلالها 

ا�ستهداف �شريحة الفقراء والم�ساكين في تلك المحافظات .

الم�ستقبل  الأمة..  لبناء  الأ�سا�س  اللبنة  الأطفال.. 
الحقيقي للوطن.. والعناية بهم تعني �أننا �أمة بخير و�أمة 
�أين موقعها الآن و�أين تريد �أن تكون على خارطة  تعرف 
العالم..  وكانت هذه اللفتات الحانية والم�س�ؤولة من �شركة 
الاطفال  من  الموهبين  دعم  في  تج�سدت  قد  موبايل  يمن 
خلال  من  والعيدية  الترفيهية  المهرجانات  في  وخا�صة 
الجوائز  تقديم  او من خلال  الحر  المر�سم  برنامج  دعم 
الت�شجيعية لابداعاتهم وال�شعور بمعاناتهم وكانت �شريحة 
اطفال ال�شوارع العاملين في الجولات والار�صفة احد ابرز 
الجوانب الان�سانية التي ركزت عليها �شركة يمن موبايل 
الطفل  م�ؤ�س�سة  مع  بالتعاون  ال�شركة  ا�ستهدفت  حيث 
والنزول  ال�شوارع  لاطفال  ال�شتاء  ك�سوة  م�شروع  للتنمية 
–قفازات  )جاكيت  ال�شتوية  الملاب�س  لتوزيع  الميداني 
معاناتهم  وتخفيف  الاطفال  له�ؤلاء   ) –كابات-جوارب 
جراء البرد القار�س وهم يعي�شون وينامون على الار�صفة .

المبادره ..ال�شعور بالم��سؤليه ك�سوة ال�شتاء لاطفال ال�شوارع  	
الصحة للجميع  المستقبل يبدأ من هنا 

من جديد ت�ؤكد �شركة يمن موبايل تميزها وتطورها وريادتها في كل ما 
تقدمه للمجتمع من خدمات الى جانب مبادراتها الاجتماعيه وفي هذا 
ال�سياق حظيت بالتقدير والاحترام نظرا لما تمثله من قيمه ان�سانيه تجاه 
الوطن والمجتمع ومن الم�شاريع ال�صحية التي نفذتها �شركة يمن موبايل 
تمويل مركز الزهراء الطبي لل�سنه الثانية على التوالي بمديرية الحالي 
وباطنية  وولادة  ن�ساء  عيادات  على  ي�شتمل  والذي  الحديده  محافظة 
و�أطفال وق�سمي تمري�ض ومختبر وعدد من الأجهزة الطبية الحديثة 
وي�ستقبل المركز �أكثر من 100 حالة يوميا موزعة كالتالي من 40الى 
50 حالة يوميا الباطنية والاطفال و من 15الى 20 حاله ن�ساء وولادة 
و499حاله مر�ضيه م�ستفيده من �شراء العلاج مجانا وعدد61 حالة 
�شراء نظارات طبيه مجانيه  اما ق�سم المعينات والفحو�صات في�ستقبل ما 
معدله 50حاله يوميا وبمعدل 1500حاله �شهريا فيما ي�ستقبل ق�سمي 
الت�شخي�ص والمختبرات اكثر من 50 حاله يوميا - وبعد ان ا�صبح الحلم 
حقيقه  بتد�شين  مركز الزهراء الطبي بمحافظة الحديدة تم تد�شين  
مركز الزهراء الطبي بمديرية كريتر بمحافظة عدن الذي يعمل بنف�س 

الر�ؤية والهدف لمركز الحديده وبتمويل من ال�شركة ..
على  عملت  بل  فح�سب  الم�شاريع  بتمويل  ال�شركة  اهتمام  يقت�صر  ولا 
تنفيذ برامج التوعية ال�صحية منها حملة 77لمكافحة الملاريا وحمى 
ال�ضنك في مديريات محافظة عدن حيث ا�ستهدفت الحملة ما يقارب 
10.000ا�سرة بالعديد من الان�شطة  والعيادات المفتوحة في الحارات  
وقامت ع�شرات الكوادرالطبية  التطوعيه بزيارة المنازل والنوادي والمدار�س  

وفي نهاية حملة التوعية تم توزيع خزانات �صحية للا�سر الفقيرة . 



الجي���ل   CDMA نظ���ام  يمث���ل 
الثــــــــــــــــــــــال���ث للات�صالات اللا�سلكية 
م���ن  مجموع���ة  �إلى  النف���اذ  يتي���ح 
الخدمات اللا�سلكية عري�ضة النطاق 
�أو  توف���ر معلوم���ات �شخ�صي���ة  الت���ي 
تجاري���ة، كم���ا يتي���ح النف���اذ ب�سرع���ة 
عالية �إلى �شبكة "الإنترنت"، ويمكن 

م�سبق���ة  �أخب���ار  تلق���ي  للم�شترك�ي�ن 
له���م،  ���ا  خ�صي�صً ومع���دة  التحدي���د 
وكذل���ك البح���ث في ن�ش���رات تحت���وي 
عل���ى م���واد مرئي���ة �أو �سمعي���ة، ه���ذا 
بالإ�ضاف���ة �إلى الو�ص���ول �إلى البري���د 
الإلكتروني الم�ص���ور �أو ال�سمعي، وقد 
تم تزوي���د ال�س���وق اليمن���ي بالعدي���د 

م���ن ه���ذه الأجه���زة الت���ي تت�ضم���ن 
�إ�ضاف���ة  عالي���ة  تطبيقي���ة  برام���ج 
الجي���ل  لخدم���ات  دعمه���ا  عل���ى 
وعل���ى  موباي���ل  يم���ن  في  الثال���ث 
�سبي���ل المث���ال لا الح�ص���ر جه���از ال���ـ  

 AppleIphone 4 CDMA
والمتوفر حالياً في ال�سوق المحلية .
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خدمات الجيل الثالث 3G )خدمات النت( 

المميزات
المغطاة. الاماكن  في  الاداء  عالية  • �سرعة 

. وقت  �أي  وفي  مكان  �أي  في  الا�ستخدام  • �سهولة 
الات�صال. في  العالية  • الموثوقية 

المغطاة. غير  الاماكن  في   1X تقنية  الى   Ev-DO تقنية  بين  التلقائي  • الانتقال 
 . العملاء  فئات  لكل  منا�سبة  و  ملائمة  • تعرفة 

.)sms( الق�صيرة  الر�سائل  وعمل  والمعلومات  البيانات  �إر�سال  • �إمكانية 

Corporate - Data Transmission ) 1() نقل البيانات(
توف��ر ه��ذه الخدمة نق��ل البيانات من نقط��ة الى نقطة عبر �ش��بكة وتقنيات يمن 

موبايل .
التعرفة لم�شتركي الخدمة 

- ر�سوم خط التفعيل للخدمة   3500 ريال .
- الباقات ال�شهرية وفقاً للتقنية الم�ستخدمة :

 Internet  Access2( تعرفه الخدمة بغر�ض ت�صفح الانترنت(
- �سعر الخط انترنت ب�سعر 2860 ريال.

-  يجدد الا�شتراك ال�شهري على ا�سا�س الباقة والتقنية المختارة �أدناه :

تعليمات هامة :-
- �إمكانية ال�سداد بوا�سطة كروت التعبئة �أو عبر نقاط البيع  �أو عبر البريد �أو عبر البنك .
- لطب الخدمة )Ev – DO Rev.A ( �أو )1X( يتم تقديم طلب للمركز الرئي�سي .
- يتم اختيار الطرفيات الم�شغلة للخدمة وفقا لرغبة العميل في الأماكن المتوفرة في ال�سوق.

- الأ�سعار �شاملة ال�ضرائب .

 Mb الا�شتراك  ال�شهري/ ريال الا�ستخدام الا�ضافي لكل بيان البــاقــة الحجم
40 ريال 1,540 50Mb الأولى
40 ريال 5,500 1GB   الثانية
40 ريال 18,000 12GB  الثالثة

 Mb الا�شتراك  ال�شهري/ ريال الا�ستخدام الا�ضافي لكل بيان البــاقــة الحجم
40 ريال 3,900 50Mb الأولى
40 ريال 15,900 1GB   الثانية
40 ريال 39,900 12GB  الثالثة

الــحــجـم الحجم ال�سعرالأ�سا�سي
40ريال Corporate – Data 

Transmission
 1/ MBلكل 

الــحــجـم الحجم ال�سعرالأ�سا�سي
20ريال Internet  Access  1/ MBلكل 

153Kbps 1          �سرعةX RTT 1(تقنية(

       2.4Mbps سرعة�       Ev – DO Rev.A 2( تقنية(

في حالة عدم اختيار �أي باقة يتم الاحت�ساب الافترا�ضي كالتالي :-

 Mb الا�شتراك  ال�شهري/ ريال الا�ستخدام الا�ضافي لكل البـاقـــة Bundles الحجم
20 ريال 1,500 500 MB الأولى
20 ريال 2,500 1 GB   الثانية
20 ريال 5,000 3 GB الثالثة 
20 ريال 9,000 12GB الرابعة

 Mb الا�شتراك  ال�شهري/ ريال الا�ستخدام الا�ضافي لكل البـاقـــة Bundles الحجم
20 ريال 2,900 500 MB الأولى
20 ريال 3,900 1 GB   الثانية
20 ريال 6,000 3 GB الثالثة 
20 ريال 20,000 12GB الرابعة

153Kbps 1        �سرعةX RTT تقنية

 2.4Mbps سرعة�               Ev – DO Rev.A تقنية

في حالة عدم اختيار �أي باقة يتم الاحت�ساب الافترا�ضي كالتالي :-

تمثل تقنية الجيل الثالث للات�صالات اللا�سلكية من يمن موبايل من الخدمات اللا�سلكية عري�ضة النطاق التي تتيح النفاذ ب�سرعة عالية �إلى 
�شبكة "الإنترنت"و لنقل البيانات والمعلومات بمختلف التطبيقات للافراد وال�شركات والم�ؤ�س�سات المختلفة بجودة عالية. ان تكنولوجيا 
التطوير والتحديث  امكانية  النقالة حداثة مع  �أكثر تقنيات الات�صالات  اليوم  التي تعر�ضها يمن موبايل تعتبر   Ev-Do Rev.A

لم�ستويات �أعلى ب�شكل مرن و�سهل متواكبا مع حداثة تقنية وبروتوكولات الات�صالات في العالم.

تاريخ تد�شين يمن موبايل  2004/9/22

2006/7/29 تاريخ �إعلان الاكتتاب العام في �أ�سهم ال�شركة

 2006/12/14 �إجتماع الجمعية العامة الت�أ�سي�سي

 2007/2/10 قرار وزير ال�صناعة ب�إعلان يمن موبايل �شركة يمنية م�ساهمة عامة

 2008/8/28 الاجتماع الأول للجمعية العامة العادية

تاريخ بدء توزيع الارباح الخا�صة بـ 2007م 2008/9/1 

45% ن�سبة الاكتتاب  في �أ�سهم ال�شركة 

 (86.524.000 �إجمالي عدد �أ�سهم ال�شركة

 (43.262.000.000) ر�أ�س مال ال�شركة  بالريال اليمني

 (500) قيمة ال�سهم الواحد بالريال

36.344 عدد الم�ساهمين  من المواطنين والأفراد

9.266.135 عدد الأ�سهم المملوكة  للمواطنين والأفراد

4.581 عدد الم�ساهمين من  موظفي مجموعة الات�صالات اليمنية

عدد الأ�سهم المملوكة لموظفي مجموعة الات�صالات اليمنية 3.101.000

(7) عدد الم�ؤ�س�سين

66.157.884 عدد الأ�سهم المملوكة  للم�ؤ�س�سين

 (184) عدد الم�ساهمين من ال�شركات  والقطاع الخا�ص

7.998.981 عدد الأ�سهم المملوكة  لل�شركات  والقطاع الخا�ص

عدد الم�شتركين  حتى نهاية2010م 3.312.045

19% ن�سبة  الإرباح  الموزعة لعام 2007م

ن�سبة  الإرباح  الموزعة لعام 2008م %28

ن�سبة  الإرباح  الموزعة لعام 2009م %35

40% ن�سبة  الإرباح  الموزعة لعام 2010م

1.571.861 �إجمالي عدد الأ�سهم المتداولة بين الم�ساهمين  لعام 2010م

20.366.166 عدد الأ�سهم القابلة للتداول في ال�سوق

66.157.884 عدد الأ�سهم الغير قابلة للتداول في ال�سوق

1X 2000 بتقنية البيانات  ونقل  الإنترنت  Kps 153   �سرعة 

Ev- Do RA بتقنية البيانات  ونقل  الإنترنت  2.4Mb  �سرعة 

اهتم���ت �شرك���ة يمن موبايل بالعن�ص���ر الأهم 
العن�ص���ر  وه���و  �ألا  انتاجه���ا  عنا�ص���ر  م���ن 
الب�ش���ري حي���ث �أول���ت اهتماما خا�ص���ا به من 
حي���ث التدريب �س���واء كان داخليا في اليمن �أو 

خارجيا :
حي���ث كان ع���دد ال���دورات المنعق���دة في مراك���ز 
للع���ام  محلي���ة  متخ�ص�صـــ���ة  ومـــــــــــــعاه���د 
2010 ) 53 ( دورة تدريبية في مجالات 

وتخ�ص�ص���ات مختلف���ة .
في  حين  بل���غ عــــدد ال���دورات الخـــــــــــارجية 
) 43 ( دورة تدريبية توزعت على عدد من 

ال���دول العربي���ة والأجنبي���ة .
				 
وم���ن �أجل رفد ال�شرك���ة بتخ�ص�صات �إبداعية 
تم توظيف عدد ) 23( موظف  تم توزيعهم 
عل���ى عدد م���ن الإدارات والأق�س���ام وكذلك تم 

التعاق���د م���ع ع���دد ) 12( موظ���ف وموظفة 
للعم���ل في وح���دة خدم���ة العم�ل�اء وق���د تم 
اختي���ار الجمي���ع ع���ن طري���ق المفا�ضل���ة ب�ي�ن 

المتقدمين لإختيار �أف�ضل الكوادر .

كم���ا تم تكريم ع���دد ) 48( موظفا وموظفة  
من جميع اق�سام ال�شركة في عيد العمال  .

كم���ا �أن ال�شرك���ة ق���د قام���ت بتنظي���م رحلات 
م���ن  العدي���د  �إلى  للموظف�ي�ن  ترفيهي���ة 
محافظ���ات الجمهورية ال�سياحي���ة بالإ�ضافة 
ال�شرك���ة  داخ���ل  ريا�ض���ي  دوري  تنظي���م  �إلى 
الفري���ق  روح  يع���زز  بم���ا  الموظف�ي�ن  لجمي���ع 
بم���ا  الإيجاب���ي   التناف����س  وينم���ي  الواح���د 

ينعك�س �إيجاباً على الأداء والانتاج .

رأس المال الحقيقي 
يمن موبايل في أرقام

يمن موبايل . . وأحدث الاجهزة
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طريق  عن  المحمول  الهاتف  بطارية  ل�شحن  جديدة  تقنية  كوريون  علماء  ر  طوَّ
�إلى  ال�صوتية  الذبذبات  على تحويل  الهاتف  ويعتمد  الكهرباء.  من  بدلًا  ال�صراخ 
طاقة كهربائية.ي�أتي ذلك في �إطار تناف�س �شركات المحمول على تطوير طرق �شحن 

موفرة ونظيفة و�صديقة للبيئة.
Sungkyunkwan الم�س�ؤولة عن  وقال د. �سانج كو كيم الخبير في جامعة 
�إيجاد طريقة لتحويل طاقة  "حاولنا  "ديلي تليجراف الجاري:  البحث، ل�صحيفة 
ال�صوت المحيطة بنا، مثل الكلام والمو�سيقى، �إلى طاقة كهربائية وا�ستغلالها في 

�شحن الهواتف المحمولة".
على  �أحدهما  يعمل  للبيئة؛  �صديقَيْن  هاتفَيْن  "نوكيا"  �شركة  ابتكارُ  ذلك  �سبق 
ا�ستغلال الطاقة الحرارية وتحويلها �إلى طاقة كهربائية؛ فبمجرد �أن ت�ضع الهاتف 

ل الدفء �إلى طاقة كهربائية. في جيبك �سيتحوَّ
ل �سكريات  رت ال�شركة بطارية تُ�شحن بالمياه الغازية �أو المياه المحلاة، وتحوِّ كما طوَّ
علماء  .كما نجح  الهاتف  ت�شغيل  ت�ستغل في  كهربية  �إلى طاقة  الغازية  الم�شروبات 
نحوٍ  على  الم�شي  �أثناء  الكهربية  الطاقة  لتوليد  �صغير  جهاز  تطوير  في  �أمريكيون 
يكفي لت�شغيل 10 هواتف محمولة في وقت واحد؛ حيث يولِّد الم�شي طاقة كهربائية 

ت�صل �إلى حوالي 7.4 واط

"�أن بي  �أثير محطّة  �إمر�أة )56 عاماً( على  ظهرت 
على  و�أجابت  "اليوم"  برنامج  في   NBC �سي" 
الإيرلاندية  اللهجة  من  مزيجاً  ت�شكل  بلهجة  �أ�سئلة 
من  القليل  يتخللها  والبريطانية  والإ�سكتلندية 
اللهجة الأ�سترالية والجنوب �إفريقية، وذلك عندما 
لعملية  خ�ضعت  ان  بعد  التخدير  من  ا�ستيقظت 

لأ�سنانها. جراحية 
وهو  الأجنبية  اللهجة  بمتلازمة  فقد�أ�صيبت 
�سكتة  عن  ين��شأ  موجود  �أنه  �إلا  نادر  ا�ضطراب 
نزيف  �أو  الر�أ�س  على  �ضربة  �إثر  وكذلك  دماغية 

دماغي �أو ت�صلب متعدد. 
حالة  �أهم  بتوثيق  ناروجي  �أع�صاب  طبيب  وقام 
امر�أة  حول  تدور  وهي  الأجنبية  اللهجة  لمتلازمة 
)28 عاماً( من �أو�سلو �أ�صيبت ب�شظية قنبلة  خلال 
تتكلم  وهي  وا�ستفاقت  الثانية  العالمية  الحرب 

باللهجة الألمانية. .

ا�صرخ في محمولك.. 
�أحدث تقنية ل�شحن 

البطارية 

�إمر�أة ت�ستفيق من الجراحة 
وتتكلم بلهجة �أجنبية 

محلات ال�شرعبي التجارية

وكيل ال�شركة
�أ/محمد عبد الله ال�شرعبي - المدير العام

�أ/الحارث علي بازل الدعي�س        
مدير �إدارة الترويج

�أ/محمد �سلطان ال�سفياني 
  نائب مدير �إدارة الترويج

الم�ؤ�س�سة العامة للإذاعة والتلفزيون 
) القطاع التجاري (

في  �إنج����ازات  م��ن  لل�شركة  ماتحقق 
جماعي  جهد  ث��م��رة  يعد   2010
���س��واء م��ن داخل  وع��م��ل ف��ري��ق كبير 
نقدم  وبدورنا   ، خارجها  �أو  ال�شركة 
ال�شركات  لكل  وتقدير  �شكر  ر�سالة 
تربطنا  الذين  والأف��راد  والم�ؤ�س�سات 
وبدون  م�شتركة  عمل  ع�الق��ات  بهم 
م�ضيئة  نج��وم  بحق  لأن��ه��م  �إ�ستثناء 
ومن  والتقدير  ال�شكر  ك��ل  ت�ستحق 

ه�ؤلاء النجوم:

�شركة �ستار اليمنية الاردنية

مزود خدمات م�ضافة
�أ/  فوزي ال�ضيعة           المدير التنفيذي

تمثل برامج الم�سابقات اهمية اجتماعية كبيرة نظرا لما تمتاز به تلك البرامج من 
جمهور وا�سع وتفاعل كبير ولما تعود به على الم�شاركين من دعم مالي  واثراء للثقافة 
العامة فقد حر�صت ال�شركة على اطلاق برامج م�سابقاتية جماهيرية على م�ستوى 
العام نهدف من خلالها الى ك�سب  الم�ستوى  ال�شركة وعلى  تقدمها  التي  الخدمات 
ثقة العملاء وتوعيتهم وتعريفهم بالخدمات والاعمال التي تقدمها ال�شركة للمجتمع 

ومنها :
-الم�سابقة الرم�ضانية العامة لموقع يمن موبايل الالكتروني: 

 م�سابقة عامة لكل زوار الموقع يتم اختيار عدد)   2  ( فائزين يوميا ولمدة 30يوم  
بواقع 20.000ريال جائزة للفائز الواحد.

الم�سابقة الرم�ضانية الا�سبوعية: 
م�سابقة خا�صة بزوار الموقع  ت�سمح للم�شترك بالم�شاركة لمرة واحدة فقط لكل �س�ؤال و 

يتم اختيار عدد1 فائز ا�سبوعيا بواقع 30.000ريال جائزة للفائز الواحد.
م�سابقة  خليجي20 :

 م�سابقة عامة لكل زوار الموقع ت�سمح للم�شترك بالم�شاركة لمرة واحدة فقط لكل �س�ؤال 
ويتم اختيار عدد)   2  ( فائزين يوميا ولمدة14يوم  بواقع 20.000ريال جائزة 

للفائز الواحد.
م�سابقة ك�أ�س العالم 2010م: 

م�سابقة ا�ستمرت لمدة 30يوما بد�أت مع المباراه الافتتاحية لك�أ�س العالم وانتهت في 
اليوم التالي للمباراه النهائية وتركزت ا�سئلة الم�سابقة حول الفعالية الريا�ضية لخلق 
تكريميا للاخت هدى  موبايل حفلا  �شركة يمن  ونظمت  للمجتمع  ريا�ضية  ثقافة 
�سيـــــارة وهــــي  الكبرى  موبايل  يمن  بجـــــائزة  فـــــازت  التي  قي�ضة  علي  محمد 

الا�سبوعية  النقدية  الجوائز  الى  بالا�ضافة  2010م  موديل   E130هونداي  
للفائزين علماً ب�أن الم�سابقة كانت من تنظيم �شركة �سماره. 

م�سابقة الات�صالات الدولية :
20.000 ريال من خلال  م�سابقة يومية يح�صل الم�شترك من خلالها على مبلغ 
ال�سحب على الأرقام الأكثر ات�صالًا حيث يتم تنظيم الم�سابقة بالتن�سيق مع �شركة 

تيليمن  . 

المسابقات  الجماهيرية

إستراحة حصاد

ما هي البور�صة ؟

ما هو ال�سهم ؟
ماهو ال�سند ؟

ما هي �شهادة الا�ستثمار ؟

ما الذي يدفع ل�شراء �أ�سهم �أو بيعها ؟

ما معنى �أ�سهم  التداول الحر؟
ما �أهمية القوائم المالية التي تن�شر دوريا لل�شركة ؟

لماذا تن�شر ال�شركات قوائمها المالية بالجرائد الر�سمية؟
كيف يتم تحديد ال�سعر العادل لل�سهم �أم �أنه يخ�ضع فقط لظروف 

العر�ض والطلب ؟
يكون  حتى  ماليا  الم�ساهمة  لل�شركة  المثالي  الو�ضع  تقييم  يتم  كيف 

�شراء �سهمها قليل المخاطرة ؟
المالي  التحليل  �أم  وال�شائعات  والمعلومات  الأخبار  �أهمية  �أكثر  �أيهم 

�أم التحليل الفني ؟

الأوراق  لهذه  �سعر  الاتفاق على  بعد  التبادل  يتم  المالية حيث  والم�شتري للأوراق  البائع  لتبادل  �سوق  هي 
وطرح ال�شركات �أ�سهمها في ال�سوق .

ح�صة في را�سمال ال�شركة ي�صدر بقيمة �إ�سمية ويطرح للإكتتاب ) العام �أو الخا�ص (
ح�صة في مديونية لدى ال�شركة ي�صدر بقيمة �إ�سمية وي�سترد بقيمته الإ�سمية + الفوائد .

ويوزع  �ضخمة  مالية  �أوراق  محفظة  في  بالإ�ستثمار  البنوك  لأحد  التابعة  الإ�ستثمار  �صناديق  �أحد  يقوم 
تكلفتها على وثائق على �أ�سا�س تحديد عائد .

البيع �أو ال�شراء يكون بعد الإطلاع على تحليلات مثل : التحليل الفني ل�سعر ال�سهم – التحليل المالي لمركز 
ال�شركة وذلك لمعرفة ما نبيع �أو ماذا ن�شتري وبكم نبيع وبكم ن�شتري .

هي الأ�سهم المطروحة بالبور�صة ومتاحة للبيع وال�شراء من �إجمالي عدد �أ�سهم ال�شركة .
ن�شر القوائم المالية لل�شركات  هو عماد تقييم القيمة العادلة لل�سهم وقدرة ال�شركة   ون�شاطها وربحيتها .

لكي تعلم كل م�ساهميها بقوائمها المالية في نهاية كل �سنة .
هو ما يعرف بالتحليل الفني ويقوم المحلل الفني بتحليل ما يعرف بنف�سية ال�سوق لمعرفة �إتجاه ال�سهم محل 

الدرا�سة وتحديد �أن�سب �سعر حاليا يمكن ال�شراء منه �أو يمكن البيع عنده . 
هو ما يعرف بالتحليل المالي ويقوم المحلل المالي بتحليل القوائم المالية م�ستندا على بع�ض المعدلات التي 

ت�ؤثر على �سيولة ون�شاط وربحية ال�شركة. 
كل ما ذكر  هو مهم لمعرفة التطورات بالن�سبة لل�سهم فمثلا الإخبار مهمة في الأجل الق�صير , التحليل الفني مهم 
في الأجل المتو�سط �أما التحليل المالي فهو مهم في الأجل الطويل وبالتالي ف�إن التعرف على كل المعلومات  يعطي  

ر�ؤية  �أعمق و�أ�شمل لجوانب التعامل مع ال�سهم .

ثقافة مالية  . . البور�صة وتداول الأ�سهم

الحقائق والمفاهيم والخبرات والم�شاعر، هي المادة الخام 
في  الإبداع  ويتحقق  الجديدة.  الأفكار  منها  ت�صنع  التي 

�ضمير الفرد من خلال لعبة لأربعة �أدوار هي : 
دور الم�ستك�شف : الذي ي�سبر الأعماق بحثاً عن مادة يبني 

منها �أفكاراً جديدة .
دور الفنان : الذي يت�ساءل هل الأفكار ذات جدوى؟ وهل 
ت�ستحق �أن ترى النور؟ وهل �ستحدث الأثر المرجو؟ وهل 

تتوفر الموارد اللازمة لتنفيذها؟ 
القرارات  الأحكام ويتخذ  الذي ي�صدر   : القا�ضي  دور 

بذهن �صاف وح�ضور واع.
دور المقاتل : الذي يجاهد لي�صل ب�أفكاره الوليدة �إلى بر 
الأمان، لأنك �سرعان ما تكت�شف �أن العالم من حولك لن 

يكون م�ؤهلًا دائماً لا�ستبعاد وتقبل الأفكار الجديدة.

هاج�سي ..
نب�ضي ..

ومفرق روحي 
بلادي الحبيبة

حين تموت ال�ضمائر
تتوه القوافي

 �أنت �أمي الحنونة
ومر�ضعة ً للحنان

تعلمّت منك ع�شق الوطن
ت�شّربت ماء العواطف

ونظم الق�صيدة

يمن

عبد الحكيم المعلمي           

ال�ضمير 
المبـــــدع

المتحدة للطباعة والن�شر

�أ/  عبد الملك �صادق �أحمد      المدير التنفيذي

�شركة  فوريو

�شركة  �إعلانية
�أ/�شوقي �سيف       المدير العام



هيئة التحرير
رئي�س التحرير

وليد النبهاني
مدير التحرير 
نور الدين وها�س

�سكرتير  التحرير 
حارث الدهمي 

�صف �إلكتروني
�أحمد الحيمي

محررون
محمد الن�صرة -حمدي الأهدل
عبد الله العن�سي- محمد راويه

عبد الحكيم المعلمي 

الإ�شراف
�أ/ عادل المحيا

م�ست�شار التحرير
م/ �صادق م�صلح

�إ�ضاءة

الم�شـروع 
الوطني 

الطموح                                      
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ي�سرن���ا في هذه المنا�سبة �أن نهن���ئ �أنف�سنا ونهنئكم ب�إكمال ال�سنة الرابعة 
بنج���اح وذلك م���ن بداية �إ�شهار ال�شركة ك�شرك���ة يمنية م�ساهمة للهاتف 
النق���ال وحتى دخ���ول عامنا الخام����س توا�صلًا للنجاح���ات والانجازات 
الت���ي حققتها ال�شركة من خلال ب�صماته���ا ومعالمها الوا�ضحة والملمو�سة 
�س���واءاً في الخدمات وانت�شارها �أو في ال�سيا�سات الت�سويقية المتنوعة التي 
ا�ستطاع���ت �أن تج���ذب مئ���ات الآلاف م���ن الم�شتركين الج���دد من خلال 
تق���ديم الخدمات والت�سهي�ل�ات  المختلفة ب�أقل �سعر ممكن وبذلك حازت 

�شركتنا على ثقة الم�شتركين بمختلف الم�ستويات وال�شرائح الاجتماعية. 

 لاتتحق���ق الانجازات الكبيرة..الا نتيجة لجه���ود   متوا�صلة  ..اننا  نعمل بروح فريق  واحد  مبدع 
وكفوء  . . . لذلك تحقق النجاح.

�إننا في ادارة الموقع الإلكتروني  
تركي���ز  الى  ن�سع���ى  لل�شرك���ة 
م�ستم���ره  ب�ص���ورة  جهودن���ا 
الى تج�سي���د مفه���وم الت�سوي���ق 
الالك�ت�روني بم���ا م���ن ��شأنه ان 
يحق���ق التوا�ص���ل م���ع عملائنا 
ب�أ�سل���وب ا�سه���ل وا�س���رع ,وبما 
يجع���ل م���ن الموق���ع �شخ�صي���ه 
ال�ص���ورة  تمث���ل  الكتروني���ه 
الحقيقي���ة للخدم���ه الم�ستدامة 
الت���ي نه���دف م���ن خلالها الى 
خدمة عملائنا بمرونه وفاعلية 

�أكبر .

عظيم���ة  �أه���داف   " موباي���ل  يم���ن   "
تتحق���ق وك���وادر �إبداعية تت�أل���ق .. هذه 
ه���ي الخلا�صة الت���ي يمك���ن ا�ستنتاجها 
مهم���ا كان المختلف عليه كث�ي�راً والمتفق 

عليه قليلًا ..
�إن العبارات ال�سابق���ة لم تكن �شطحات 
�إبداعي���ة م�ستن���دة �إلى زخ���م الاحتفال 
بتوزي���ع الأرب���اح و�إنم���ا ه���ي وجهة نظر 
تخت���زل تف���ا�ؤل النتائ���ج م���ن �صعوبات 
الواق���ع العمل���ي ال���ذي كاد ولأك�ث�ر م���ن 
م���رة �أن يفر����ض نتائج �سلبي���ة تخت�صر 
م�ست���وى �أهدافن���ا المن�ش���ودة .. ولكنن���ا 
في كل م���رة نخ���رج ب�إ�ص���رار على نجاح 
�أق���وى  وبثق���ة  �أعم���ق  وبخ�ب�رات  �أك�ب�ر 
بكادرنا ومنظومتن���ا الادارية وبتجربتنا 
الا�ستثماري���ة الفريدة ) يم���ن موبايل ( 
.. وكل ذل���ك م���ا كان ليتحقق ل���ولا �أننا 
جميع���اً ننظر �إلى ) يم���ن موبايل ( �أنها 
لي�ست مج���رد �شركة ات�ص���الات تناف�س 
في �س���وق الات�صالات المحلي���ة و�إنما هي 
والم�ش���روع  الوطني���ة  المكا�س���ب  �إح���دى 
الوطن���ي الطموح ال���ذي يج���ب �أن يكلل 
بالنج���اح ولامجال لخ�سارت���ه كونه يمثل 
حلماً مجتمعي���اً ونموذجاً نفخر كيمنيين 
بتقديم���ه ويحلم ب�إنجاح���ة الجميع من 
�أجل ال���كل ويت�شرف ب�إدارته البع�ض من 
المبدعين لتحقيق غاية ورفاهية المجتمع 

بكل �أفراده وبدون �أي ا�ستثناءات ..
�إنني لا �أبالغ �إذ �أرى في يمن موبايل ب�أنها 
حا�ض���راً تعاونياً ي�سطر بكل بلاغة نف�س 
الر�سائ���ل النبيل���ة التي قدمه���ا الان�سان 
اليمن���ي للع���الم عندما �شيد �س���د م�أرب 
العظي���م والذي يق���ول للع���الم �أجمع �أن 
ح�ضارتن���ا لم تكن �إلا م���ن �أجلنا جميعاً 

نحن اليمانيين ..

�إنن���ي عن���د كل جه���د يب���ذل وعن���د كل 
فعالي���ة نقوم به���ا في يم���ن موبايل ومن 
خلال موقع���ي الإداري �أقر�أ في عيني كل 
مب���دع في يمن موبايل ال�س���رور والغبطة 
والتحدي والإ�ص���رار كونه يرى في نف�سه 
محظوظ���اً ب�أنه �أحد الكوادر الذين �أوكل 
له���م الوط���ن م�س�ؤولي���ة ت�شيي���د ورعاية 
و�إنجاح هذا الحل���م الوطني والمحافظة 
عل���ى ا�ستم���رار نجاح���ة .. وكلم���ا �أرى 
�أنتاجاتهم والروح الفدائية التي يعملون 
بها �أقول ك���م هذا الوطن محظوظاً بكم 
�أيه���ا ال�شب���اب المثاب���ر اله���ادف �إلى �أن 
تكون ل���ه ب�صمة �إيجابي���ة ت�سهم في دفع 
عجلة التقدم والبن���اء ليمننا الحبيب .. 
يحق للوط���ن �أن يفخر بكم �أيها ال�شباب 
المت�أل���ق والمكاف���ح لأجل تحقي���ق النجاح 

والمت�سلح بالإبداع والعقول النظيفة ..
و�أج���د ه���ذه الفعالية ومن خ�ل�ال ن�شرة 
�إلى  بخطــــاب���ي  �أتوج���ه  "ح�ص���اد" �أن 
كل �شبابن���ا في عم���وم وطنن���ا الحبي���ب 
لأق���ول لهم ب���كل �صراح���ة �أنت���م الملُّاك 
الحقيقيون ليمن موبايل لأنكم الم�ستقبل 
و�أنتم المعنيون بالنجاح و�أنتم الم�س�ؤولون 
ع���ن حماي���ة وتطوي���ر و�إنج���اح كل حلم 
وطن���ي وكل م�ش���روع وطن���ي والت���ي من 
�ضمنها ال�شرك���ة الوطنية " يمن موبايل 
�إمكاناته  " كل بح�س���ب موقع���ة وبق���در 

مهما كانت محدودة ..
�إنن���ي �أدعو كل �أبناء الوطن �إلى الإطلاع 
على النجاحات التي حققتها يمن موبايل 
في ظل ظروف �شديدة الا�ستثنائية وهذا 
يدل عل���ى و�ضوح الر�ؤية ل���دى القائمين 
عليه���ا و�إ�صرارهم على النج���اح والذي 

�سيكون �أكبر بتظافر كل الجهود ..

د/علي ناجي ن�صاري
رئي�س مجل�س الإدارة

�إلى كل م�شتركينا وم�ساهمينا ..
�إلى كل �أبناء الوطن الحبيب ..

وكل عام والجميع في خير وتقدم ورخاء .تهانينا النجاح وتحقيق الأرباح  . . 

للمزيد من المعلومات تف�ضلو بزيارة موقعنا على ال�شبكه

WWW.YEMENMOBILE.COM .YE 


